MODULO DIRECTORIO DIF
DIRECTORIO DIF

FECHA DE ENTREGA | 10 ABRIL 2023
REQUERIMIENTO

1.- Realizar los siguientes cambios al perfil de la osc:
(https://socialydigital.cer.3demak.com/main-dashboard/perfil)

1.- Lo subrayado en color morado es la informacion que se llevara al campo del
directorio (dato de contacto)

2.- Homologar el texto de razén social con lo que se muestra en el directorio de osc.
3.- Lo subrayado en verde cambiar por; “Calle y nUmero*”

4.- Lo subrayado en color naranja cambiar por: “Teléfono institucional*”

correo de cuenta [rrees————]

FUNDACION ENTER. e ——
FUNDACION ENTER
Figura Constitutiva Lagal* . tipa de organizacion*
PAI 0OSC de soja
RFCH stado de fa RepGl .
FEN181017KK7 Querétaro
Querétare laza de Catedral
Caloniz® codigo postal*
Plazas del Sol 76099
h Sitio Web/Red social*
www_fundacionenter.org

CONTACTO 1 (OBLIGATORID)

Nomibre* Teléfono
JuanCarlosUlajeCasillas 4422482304


https://socialydigital.cer.3demak.com/main-dashboard/perfil
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2.- Del perfil de la osc (https:/socialydigital.cer.3demak.com/main-
dashboard/perfil) jalar los siguientes datos al encabezado del formulario del
directorio.

(4, DESARROLLO @
- SOCIAL QUERETARC

Aviso de privacidad

DATOS GENERALES

Nombre de la organizacién: Razén social:
Figura: RFC: Estado de la republica:
DIRECCION FISCAL:

Municipio: Calle y nimero:
Colonia: Codigo postal:
DIRECCION OPERATIVA:

Municipio: Calle y numero:
Colonia: Codigo postal:
DATOS DE CONTACTO:

Correo institucional: Teléfono institucional:

Q registo @ pocumentos © overscion O rorslecimiento

Bienvenida/o al Directorio de Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Querétaro. Esta herramienta busca proporcionar a la Secretaria de Desarrollo Social, de la informacion de las OSCs paraconocer mejor al 3er sector y poder disefiar
los diferentes programas de fomento. E1 Directorio este compuestopor tres formularios

Registro: Obligatorio y equivalente al 60%
Operacion: Opcional y equivalente al 20%
Fortalecimiento: Opcional y equivalente al 20%.

Para poder hacer uso de los modulos de Voluntariado y de Fortalecimiento (Convocatorias) es necesario contar con el formulario de registro aprobado por SEDESOQ y €l 100% de los formularios llenos.

REPRESENTACION


https://socialydigital.cer.3demak.com/main-dashboard/perfil
https://socialydigital.cer.3demak.com/main-dashboard/perfil
mdrs



3.- Modificar el orden de la seccion de nombre de director general y nombre
de representante legal, por como se muestra en la siguiente imagen.

socialydigital cer.3demal

Bienvenida/c al Directorio de Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Querétaro. Esta herramienta busca proparcionar a la Secretaria de Desarrcllo Sccial, de |a informacion de las 0SCs paraconocer mejor
al 3er sector y poder disefiar los diferentes programas de fomento. El Directorio este compuestopor tres formularios:

Registro: Obligatorio y equivalente al 60%
Operacién: Opcional y equivalente al 20%
Fortalecimiento: Opcional y equivalente al 20%.

Para poder hacer uso de los médulos de Voluntariado y de Fortalecimiento (Convocatorias) es necesario contar con el formulario de registro aprobado por SEDESOQ y el 100% de los formularios llenos.

REPRESENTACION

Nombre*

Apellido materno¥®

Celular*

Correo™

RFC del Representante Legal*

Nombre*

Apellido materno*

Celular*

Correo*

Autorizada por JAPEQ.

Apellido paterno¥®

Teléfono*

Teléfono fijo*

Apellido paterno*

Teléfono*

Teléfono fijo*
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4.- En el encabezado subrayado se debe agregar la palabra “ASOCIADOS”

* CONSFE IN/RDATRANATA QNI N 1APY

., Apellido Paterno, Apellido Materno y el cargo que desempefian.

CONSEJO/ PATRONATO/ ASOCIADOS .
e manera cronolégica. Si desea borrar los registros, al lado derecho de cada uno aparece un

AR 3 AT 1 A AR SR R P A1 M AL T | SIS Sy S s ve s s o e PO dS€BdO y oprima la funcién guardar que viene en la parte inferior del formulario.

+
[ Nombre ] Apellido paterno ] [ apellido materno ] Teléfono ] .
[ cormeo ] Carga ~ ]
Miembros del Consejo / Patronato
Nomore* Apeliido paterno* apeliido materno*
{ gfgsdfg [ fgsfdgsd [ fgsdfg ] Teléfono ] correo ]

carga
T
Consejero
Nombres apelico paterno® mot Teléfono carrea
{ JUAN [ ULAJE ] [ CASILLAS ] { 44212532565 ] {jcaﬂos@fuﬂdacionemer,nrg ]

5.- En la seccion de CONSTITUCION agregar los campos que se muestran en
la siguiente imagen (SOLO PARA EL DIRECTORIO DIF)

CONSTITUCION

En esta seccidn se registra la informacién que corresponde a la constitucion legal de la organizacion. Es necesario observar los lineamientos de informacién que requiere cada uno de los campos. Nimero y tipo de
caracteres permitidos y si el campo es opcional u obligatorio.

Fecha de constitucion de la organizacion* Aios en operacion de la organizacion*
No. de acta constitutiva®* Notaria* Entidad *
No. escritura® Notaria* Entidad*

Fecha de ultima protocolizacién*

CLUNI
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6.- Agregar el texto que se muestra subrayado en verde en la siguiente imagen
en el campo de objeto social.

700-200-23-250

Escriba el objeto social de o u/tima b (Méxime
Ahora si vamos a poner el objeto social que corresponde
%

Escrioa la Mision de la Organizacion (Maxmo 1500 caracteres)*
Lorem Ipsum es si el texto de relleno de las i y archivos de texto. Lorem Ipsum ha sido el texto de relleno estandar de las industrias desde el afio 1500, cuando un impresor (N. del T. persona
que se dedica a la imprenta) desconocido usé una galeria de textos y los mezclé de tal manera que logré hacer un libro de textos especimen. No sélo sobrevivié 500 afios, sino que tambien ingresé como texto de
relleno en i it igual al original. Fue popularizado en los 60s con la creacién de las hojas “Letraset’, las cuales contenian pasajes de Lorem Ipsum, y mas

i con software de como por ejemplo Aldus PageMaker, el cual incluye versiones de Lorem Ipsum 7
Escriba la Vision Ge 13 Organizacion (Méximo 1500 caracters)®
Lorem Ipsum es si el texto de relleno de las i y archivos de texto. Lorem Ipsum ha sido el texto de relleno estandar de las industrias desde el afio 1500, cuando un impresor (N. del T. persona
que se dedi j jo j jdfhaalail ido us6 una galeria de textos y los mezcl6 de tal manera que logré hacer un libro de textos especimen. No s ingresé como texto de
relleno en icos, i igual al original. Fue popularizado en los 60s con la creacién de las hojas "Letraset’, las cuales contenian pasajes de Lorem Ipsum, y mas

i con software de icion, como por ejemplo Aldus PageMaker, el cual incluye versiones de Lorem Ipsum %
Seleccione los ODS que su Organizacién atienda (Opcional) e
SOCIAL LABORAL

7.- En la seccion Labor social agregar las siguientes opciones en el campo
“linea de accion” (SOLO PARA EL DIRECTORIO DIF)

Adicciones

Centro de dia para personas con discapacidad

Violencia familiar

Centros de asistencia social para personas con discapacidad
Centro de asistencia social para nifios, nifias y adolescentes
Centros de asistencia social para adulto mayor.

Centro de dia para Adulto mayor

Eliminar la opcién de “casa hogar”

SOCIAL LABORAL

Escriba los servicios que presta para realizar su Labor Social. Al final de cada palabra o frase oprima la tecla ENTER y el sistema lo guardard en el campo. Repita la operacién por cada servicio que desee agregar. Si
desea eliminar simplemente oprima la X ubicada del lado derecho de cada palabra o frase.

fineas de accion
{ Accidn comunitaria, Casa hogar, Educacién v y

Servicios que presta
{ T psicolog [x] ltas medicas €  rehabilitacion €@  etc €@ nuevo servicio ’
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8.- Modificar la tabla de beneficiarios como se muestra a continuacion:
(SOLO PARA EL DIRECTORIO DIF)

En el siguiente campo, escriba el nimero total de beneficiarios que normalmente su Organizacién atiende cada afio. Considere todos los programas, proyectos o eventos. Ubique a los sujetos de derecho que atiende y
del lado derecho indique el nimero que corresponde.

BENEFICIARIOS No. DIRECTOS No. INDIRECTOS

MUJERES

Nifias (0 A 11 ANOS)
Adolescentes (12 A 17 ANOS)
Adultas (18 A 59 ANOS)
Adultas mayores (60 +)
HOMBRES

Nifios (0 A 11 ANOS)
Adolescentes (12 A 17 ANOS)
Adultos (18 A 59 ANOS)

Adultos mayores (60 +)

9.- En la seccion “DOCUMENTACION (SOLO PDF’S) seguir el siguiente orden
y agregar los campos seleccionados en verde del siguiente listado:

1. Acta constitutiva

INE representante legal (vigente)

INE director general (vigente)

Solo IAP- INE del consejo (vigente)

Comprobante de domicilio fiscal (vigencia de 3 meses)
Constancia de situacion fiscal

Donataria internacional autorizada

©ONOo AW

9. Donataria autorizada



10.Organigrama de la institucion vigente

12.Firma CER



10.-Seqguir la siguiente maqueta para las secciones de operacion
fortalecimiento.

OPERACION

GASTOS

A cuanio ascienden los gastos anuales de la organizacion
Mantener las

restricciones de
este campo

Principal gastn de la organizacién

O Momina O Honorarios Oinsumos O Rentay servicios O otros

INGRESDS Y PATRIMONIO

Las instaladones de la Organizacidn san

O Propias O Comodato 0 Rentadas

iLa erganizacién recibe cuctas de recuperaciin por Sus servicios?

058 0ONo

Agregar esta pregunta

Marque las principales fuentes de ingreso de la organizacidn

O Cuotas o« oouoe
O Coimersiones  Convocoionios Agregar lo que esta
marcado en color
O Donativos - 00000
verde
O Denotives 000
0 Dtros

ORGAMNIZACION

Mencione el nimero de personas fijas gue ccupan los siguientes puestos.

Presidencia
Direccién
Mantener las
restricciones en los
nuevos campos
Operativas

“Administracion y
Servicio social”

Voluntariade

y



SERVICIOS

Seleccione los servicios con los que cuenta
O Agua potable

O Luz

O Drenaje

O Gas

O Teléfono

O Internet

Desarrolle las principales necesidades de su organizacidn

Junin de Aunbencia Frivads del Dibsdo de Guerstan
Franchoo | Hsdforn T80 Colonia Cantro

Cuerdbam, Guensisro TP PEOOD

Febifonc 315 I906 § 323 2364

INSTITUCIONES DE ASISTENCIA PRIVADA
DEL ESTADO DE GUERETARD

FORTALECIMIENTO

PROFESIOMALIZACION Y CAPACITACION

MNOTA: Las certificaciones se agregan con afio y se presemtan en forma de listado.



Mencione los reconocimientos con las gue cusnta la organizacesn

AND

MNOTHA: Los reconocimientos se agrega afio y se presentan en forma de listadao.

Indigwe cuales son los temas de interés para la profesionalizaciin de su srganizacion

O Mareo logico

0 Medicidn de impacts

0 Elaboracidn de proyectos sociales
0 Comumnicacion social

O Femas = oo

0 Femas | cooles

O Femes contob/es

0 Finanzas para 0O5C

0 Modelo de imtervendtn
0 frgano de gobiemo

0 Proteccion civil

0 Procuracion de fondos

O Proyectos outoswstentabies

e raci oree oorol T e de prefeadonalba<idn

] —
4% OFSARROLLO S

o, SOCIAL

Junia de &xniencia Frivads del Dabado de Gueralaro
Franchcs | Moo Colcna Cantro

Dasprebtam, Qusnrisr EDOD

Tehifons= 115 J808 7 121 2164




